UCHWALA NR 446/XLIV/23
RADY POWIATU NOWOSADECKIEGO

z dnia 28 grudnia 2023 r.

w sprawie zatozenia Branzowej Szkoly Il Stopnia w Nawojowej wchodzacej w skiad Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych im. Wincentego Witosa w Nawojowe;.

Na podstawie art.12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t. j. Dz.U
22022 r., poz.1526, z pézniejszymi zmianami), art.8 ust.2 pkt 1 iust. 16, art.88 ust.1 i ust.7, w zwigzku
z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (t. j. Dz.U. z 2023 r., poz. 900,
z pdzniejszymi zmianami) Rada Powiatu Nowosgdeckiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2024 r. zaktada sie Branzowg Szkote Il Stopnia w Nawojowej - akt
zatozycielski stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Branzowa Szkota Il Stopnia w Nawojowej wchodzi w sktad Zespotu Szkét Ponadpodstawowych
im. Wincentego Witosa w Nawojowej.

§ 3. Branzowej Szkole Il Stopnia w Nawojowej nadaje sie Statut, stanowigcy zatgcznik Nr 2 do
niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu Nowosgdeckiego oraz Dyrektorowi
Zespotu Szkét Ponadpodstawowych im. Wincentego Witosa w Nawojowe;.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczgcy Rady
Powiatu Nowosgdeckiego

Roman Potoniec
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Zatgcznik Nr 1

do Uchwaty Nr 446/XLIV/23
Rady Powiatu Nowosgdeckiego
z dnia 28 grudnia 2023 r.

AKT ZALOZYCIELSKI
SZKOLY BRANZOWEJ Il STOPNIA w NAWOJOWEJ

Na podstawie art. 88 ust. 1 i ust. 7, w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2023
r., poz. 900, z pdzniejszymi zmianami) zaktada sie z dniem 1 wrzesnia
2024 r. publiczng szkote ponadpodstawowg - dwuletnig branzowg szkote
Il stopnia wchodzgcg w sktad Zespotu Szkdt Ponadpodstawowych im.
Wincentego Witosa w Nawojowej 0 nazwie:

BRANZOWA SZKOLA Il STOPNIA
z siedziba:

33-335 NAWOJOWA
UL. PODKAMIENNE 8

Przewodniczgcy
Rady Powiatu Nowosgdeckiego

Roman Potoniec
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Zatgcznik Nr 2

do Uchwaty Nr 446/XLIV/23
Rady Powiatu Nowosgdeckiego
z dnia 28 grudnia 2023 r.

STATUT
Branzowej Szkoty Il Stopnia
w Zespole Szkét Ponadpodstawowych
im. Wincentego Witosa w Nawojowej

Spis tresci

POSTANOWIENIA OGOLNE

ROZDZIAL 1 OGOLNE INFORMACJE O SZKOLE

ROZDZIAL 2 CELE | ZADANIA SZKOLY

ROZDZIAL 3 ORGANY SZKOLY

ROZDZIAL 4 ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

ROZDZIAL 5 WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
ROZDZIAL 6 ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI

ROZDZIAL 7 PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW/SLUCHACZY
ROZDZIAL 8 ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW/SLUCHACZY
ROZDZIAt 9 WARUNKI POBYTU W SZKOLE ZAPEWNIAJACE
UCZNIOM/SLUCHACZOM BEZPIECZENSTWO

ROZDZIAL 10 KSZTALCENIE ZAWODOWE

ROZDZIAL 11 POSTANOWIENIA KONCOWE
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POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.

1. Niniejszy statut opracowany zostat zgodnie z art. 98 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo Oswiatowe (t.j. Dz. U. 2023 poz. 900 z pdzn. zm.).
2. Jezeli w statucie jest mowa o:
1) "Szkole" - nalezy przez to rozumie¢ Zespo6t Szkét Ponadpodstawowych
im. Wincentego Witosa w Nawojowe],
2) "Organie prowadzgcym szkote" - nalezy przez to rozumie¢ Powiat
Nowosagdecki,
3) "Organie nadzorujgcym szkote" - nalezy przez to rozumie¢ organ sprawujgcy
nadzor pedagogiczny, tj. Matopolskiego Kuratora Oswiaty,
4) "Statucie" - nalezy przez to rozumie¢ statut Branzowej Szkoty Il Stopnia
w Nawojowej,
5) "Dyrektorze szkoty" - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych im. Wincentego Witosa w Nawojowej,
6) "Nauczycielach" - nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikow
pedagogicznych szkoty.

ROZDZIAL 1
OGOLNE INFORMACJE O SZKOLE
§ 2.

Nazwa i typ szkoty oraz jej siedziba:
1. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkét Ponadpodstawowych im. Wincentego

Witosa w Nawojowej. Nazwa szkoty brzmi: Branzowa Szkota Il Stopnia
w Nawojowej.

2. Szkota jest publiczng szkotg ponadpodstawowg - dwuletnig branzowg szkotg Il
stopnia.

3. Siedzibg szkoty jest: 33-335 Nawojowa, ul. Podkamienne 8.

4. Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach uzywana bedzie
nazwa: Branzowa Szkota Il Stopnia w Zespole Szkét Ponadpodstawowych
im. Wincentego Witosa w Nawojowej.

5. Organem prowadzgcym szkote jest Powiat Nowosgdecki z siedzibg w: 33-300

Nowy Sgcz, ul. Jagiellonska 33.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty.

Szkota ksztatci uczniow/stuchaczy, w formach dziennej, wieczorowej, zaocznej,

w zawodach zgodnych z klasyfikacjg zawoddéw, ogtaszang przez wiasciwego

ministra do spraw oswiaty.

~N o

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA SZKOLY

§ 3.

W celu zdobycia zawodu i zdania egzaminu maturalnego przez ucznidow/stuchaczy,
szkofa:

1) realizuje program nauczania uwzgledniajgcy podstawe programowg
ksztatcenia ogolnego i podstawe programowg ksztatcenia zawodowego
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

2) realizuje ramowy plan nauczania okreslony dla Branzowej Szkoty Il Stopnia,

Id: 72652286-D73C-4697-8946-A2732687EACS5. Podpisany Strona 2



dla absolwentéw Branzowej Szkoty | Stopnia,

3) umozliwia zdobycie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty, dyplomu zawodowego oraz swiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego,

4) przygotowuje uczniow/stuchaczy do dokonania swiadomego wyboru kierunku
dalszej edukacji i podjecia ksztatcenia,

5) ksztattuje u ucznidéw/stuchaczy postawy przedsiebiorczosci sprzyjajgce
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym,

6) umozliwia uczniom/stuchaczom podtrzymanie tozsamos$ci narodowej, religijnej
oraz wiasnej historii i kultury, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci
kultur Europy i Swiata,

7) przygotowuje do wypetnienia obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich
w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci
i wolnosci,

8) ksztattuje szacunek do pracy, poprzez udziat ucznidw/stuchaczy w Zzyciu
szkoty i srodowiska na zasadach podmiotowos$ci i wspotpracy nauczyciel —
uczen/stuchacz,

9) wdraza uczniow/stuchaczy do wykonywania pracy zawodowej z petng
odpowiedzialnoscig i zrozumieniem jej znaczenia spoteczno — gospodarczego.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY
§ 4.
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski.
§ 5.

1. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami/stuchaczami oraz stwarzanie warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego, poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

4) wspoitpraca z Radg Pedagogiczng oraz Samorzgdem Uczniow/Stuchaczy,

5) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,

6) tworzenie zespotdw przedmiotowych, Zespotu Wychowawczego oraz
powotywanie ich przewodniczacych,

7) powotywanie koordynatoréw do spraw: matur, egzaminéw zawodowych,
ewaluacji, praktyk i kurséw zawodowych, doksztatcania i doskonalenia
nauczycieli, promocji szkoty; zakres obowigzkow dla koordynatoréw okresla
Dyrektor oddzielnym dokumentem,

8) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji,

9) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
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odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

10)wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom/stuchaczom i nauczycielom w czasie zajeC organizowanych przez
szkote,

11)wspdétdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

12)odpowiedzialnos¢ za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego
oraz egzaminu zawodowego,

13)stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, ktdrych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub  rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty,

14)przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolnych wnioskdéw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

15)dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli
programow nauczania,

16)podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktére bedg
obowigzywac¢ w nastepnym roku szkolnym,

17)organizowanie uczniowi/stuchaczowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, takiego nauczania,

18)organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

19)skreslenie ucznia/stuchacza z listy uczniow/stuchaczy,

20)wspotpraca z pielegniarkg sprawujgcg profilaktyczng opieke zdrowotng nad
uczniami/stuchaczami.

2. Do kompetencji Dyrektora, wynikajgcych z ustawy - Karta Nauczyciela oraz

Kodeks Pracy, nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie szkotg i zatrudnionymi w niej nauczycielami i pracownikami nie
bedgcymi nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar
porzgdkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty,
ktdrzy majg status pracownikow samorzgdowych,

6) sprawowanie opieki nad uczniami/stuchaczami uczgcymi sie w szkole,

7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,

8) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

9) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom/stuchaczom i nauczycielom w czasie
zajeC organizowanych przez szkote,

10)organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli.
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§ 6.

1. Dyrektor wydaje zarzgdzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wiasciwg
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

2. Sposoby przekazywania informaciji przez Dyrektora szkoty:
1) Radzie Pedagogicznej:

a) pisemne komunikaty lub zarzadzenia wywieszane w  pokoju
nauczycielskim, na tablicy ogtoszen lub przekazywane za pomocag
wiadomosci w dzienniku elektronicznym,

b) ogtoszenia  podawane na  zebraniach Rady Pedagogicznej,
zaprotokotowane w Ksiedze protokotow Rady Pedagogiczne;j.

2) uczniom/stuchaczom - za posrednictwem wychowawcéw klas lub opiekunow
Samorzadu Ucznidéw/Stuchaczy, poprzez:

a) ogtoszenia ustne,

b) kontakty indywidualne, udokumentowane w e-dzienniku lekcyjnym,

c) wiadomosci przestane przez dziennik elektroniczny.

§ 7.

Do zadan Rady Pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem w zakresie realizacji statutowych
zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki. Kompetencje Rady
Pedagogicznej szczegdtowo okresla ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe, art. 70-71 oraz regulamin Rady Pedagogiczne;j.

2. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

3. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogag
narusza¢ dobra osobiste ucznidow/stuchaczy lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty.

4. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym
dokumentem. Udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowy.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w sposéb ustalony
w wymienionym regulaminie.

§ 8.

1. W szkole dziala Samorzad Ucznidow/Stuchaczy, ktéry tworzg wszyscy
uczniowie/stuchacze Branzowej Szkoty Il Stopnia. Samorzad Uczniéw/Stuchaczy
uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym
statutem i jest odrebnym dokumentem.

2. Samorzad Uczniow/Stuchaczy moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegolnosci dotyczgcych realizacji praw ucznidow/stuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

2) prawo jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych
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proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wtasnych zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem,

5) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu,

6) uczestnictwa w opracowaniu tej czesci planu dydaktyczno - wychowawczego
szkoty, ktora dotyczy zycia spotecznosci stuchaczy.

3. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzgdu Ucznidéw/Stuchaczy okresla
regulamin Samorzgdu Uczniéw/Stuchaczy.

4. Przewodniczgcy Samorzgdu moze by¢é zapraszany na posiedzenia Rady
Pedagogicznej, celem przedstawienia opinii i wnioskéw ucznidw/stuchaczy
dotyczgcych organizaciji i pracy szkoty.

5. Samorzad wykazuje statg troske o godne zachowanie sie ucznidéw/stuchaczy,
dobre wyniki w nauce, wtasciwg frekwencje na zajeciach oraz kulturalne stosunki
kolezenskie.

6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.

§ 9.

Organy szkoty majg mozliwo$¢ swobodnego dziatania, podejmowania decyzji
w sprawie swoich kompetencji, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz
przepisami szczegolnymi.

§ 10.

Sprawy sporne wystepujgce miedzy organami szkoty rozstrzyga Dyrektor szkoty.
W przypadku, gdy strong sporu jest Dyrektor — Starosta Nowosagdecki. Sprawe
sporng do rozstrzygniecia kieruje do Starosty Nowosgdeckiego Dyrektor szkoty.

§ 11.

Kazda ze stron moze odwotaC sie, w zaleznosci od charakteru sprawy do
Matopolskiego Kuratora Oswiaty lub Zarzgdu Powiatu Nowosgdeckiego.

ROZDZIAL. 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§ 12.

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ziozony
z ucznidw/stuchaczy, ktérzy uczg sie wszystkich przedmiotéw okreslonych
planem nauczania.

Liczba uczniéw/stuchaczy w oddziale wynosi od 24 do 35.

3. W uzasadnionych przypadkach, za 2zgodg organu prowadzgcego, liczba
uczniow/stuchaczy w oddziale moze by¢ inna niz w ust. 2.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ w roku szkolnym, ferie oraz inne dni

N

oA
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wolne od nauki sg zgodne z ustaleniami Matopolskiego Kuratora Oswiaty
i obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

6. W Branzowej Szkole Il Stopnia zajecia praktyczne odbywajg sie w szkole lub
u pracodawcow.

7. W Branzowej Szkole Il Stopnia ksztatcenie teoretyczne zawodowe odbywa sie na
terenie szkoty.

8. Zajecia praktyczne u pracodawcow dokumentowane sg w dodatkowych
dziennikach, a w Zespole Szkdt Ponadpodstawowych w dziennikach lekcyjnych.

9. Zajecia praktyczne zaliczane sg na podstawie ocen wystawianych przez
nauczycieli praktycznej nauki zawodu w Zespole Szkoét Ponadpodstawowych im.
Wincentego Witosa w Nawojowej lub instruktorow zaje¢ praktycznych
u pracodawcy.

10.Szczegdétowe warunki organizacji praktycznej nauki zawodu okreslajg odrebne

przepisy.
§ 13.

1. Szczegdétowg organizacje nauczania i wychowania w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji, opracowywany rokrocznie przez Dyrektora szkoty,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania. Do dnia 21 kwietnia kazdego roku
Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji do zatwierdzenia organowi
prowadzgcemu.
2. W arkuszu organizacji zamieszcza sie w szczegolnosci:
1) liczbe pracownikow szkoty, w tym liczbe pracownikdéw zajmujgcych stanowiska
kierownicze,
2) liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych, finansowanych ze srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy,
3) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.
3. Dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji,
uwzgledniajgcego zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala rozktad zaje¢
edukacyjnych.
Przy powstaniu co najmniej 12 oddziatéw tworzy sie stanowisko wicedyrektora.
5. Dyrektor szkoty, za zgodg Zarzgadu Powiatu Nowosgdeckiego, moze tworzy¢
dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

»

ROZDZIAL 5
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
§ 14.

1. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia/stuchacza.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe
zajecia edukacyjne.

§ 15.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia/stuchacza o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych,
2) udzielanie uczniowi/stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego
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rozwoju,

3) motywowanie ucznia/stuchacza do dalszych postepdw w nauce,

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze).

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagahn edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegodlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie ocen biezagcych i  $rédrocznych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec edukacyjnych,

4) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 16.

1. Szczegotowe zasady dotyczgce form i kryteriow oceniania formutujg nauczyciele
samodzielnie lub w ramach zespotéw przedmiotowych i sktadajg je u Dyrektora
w terminie przez niego wyznaczonym.
2. Ustalone zasady tworzg Przedmiotowe Zasady Oceniania i obowigzujg wszystkich
nauczycieli uczacych danego przedmiotu. Przedmiotowe Zasady Oceniania
dostepne sg w bibliotece szkolnej w godzinach jej pracy.
3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw/stuchaczy o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzujgcych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéow/stuchaczy,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 17.

1. Ustala sie nastepujgce ogolne wymagania i kryteria ocen na poszczegdlne oceny

w skali sze$ciostopniowe;j:

1) Ocene celujgcg otrzymuje uczen/stuchacz, ktory: opanowat pemny zakres
wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania oraz posiada wiedze
i umiejetnosci bedgce efektem samodzielnej pracy, wynikajgce
z indywidualnych zainteresowan; wychodzi z samodzielnymi inicjatywami
rozwigzywania konkretnych probleméw, swobodnie tgczac zagadnienia
poznane na roznych zajeciach edukacyjnych; wyraza samodzielny, krytyczny
stosunek do okreslonych zagadnien.

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen/stuchacz, ktéry: opanowat petny zakres
wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania, sprawnie postuguje
sie zdobytymi wiadomosciami, potrafi tgczy¢ wiedze z ré6znych przedmiotéw
i dziedzin oraz stosowaC je w roznych sytuacjach; wykazuje sie aktywng
postawg w czasie lekcji.
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3) Ocene dobrg otrzymuje uczen/stuchacz, ktéry: opanowat materiat w stopniu
dobrym umozliwiajgcym samodzielne rozwigzywanie typowych zadan; jest
aktywny w czasie lekcji.

4) Ocene dostateczng otrzymuje uczen/stuchacz, ktory: opanowat tresci
najwazniejsze w podstawie programowej danego przedmiotu; posiada
umiejetnosci pozwalajgce rozwigzywacC typowe zadania o srednim stopniu
trudnosci.

5) Ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen/stuchacz, ktéry: ma braki
w opanowaniu tresci zawartych w podstawach programowych, ale braki te nie
wykluczajg dalszej nauki; rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania o niewielkim
stopniu trudnosci, czesto z pomocg nauczyciela.

6) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen/stuchacz, ktéry: nie opanowat
wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawach programowych, posiada
duze braki w wiedzy, co uniemozliwia mu przyswajanie nowych tresci i dalsze
ksztatcenie.

§ 18.

1. Nie pdzniej niz na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowac
ucznia/stuchacza o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych.

2. W przypadku nieobecnosci nauczyciela przedmiotu ocene klasyfikacyjng
srodroczng lub roczng wystawia Dyrektor szkoty lub wyznaczony przez Dyrektora
nauczyciel.

3. Roczne oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele najpdzniej na 7 dni przed
rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

§ 10.

1. Uczen/stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich
zajeC edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia/stuchacza na tych zajeciach
edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen/stuchacz nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Na  zawierajgcy uzasadnienie  pisemny  wniosek  ucznia/stuchacza
nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, ztozony do
Dyrektora na 7 dni przed posiedzeniem komisji klasyfikacyjne], Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

§ 20.

1. Sprawdzone [ ocenione pisemne sprawdziany udostepnia sie
uczniom/stuchaczom na terenie szkoty i na warunkach okreslonych przez
nauczyciela przedmiotu.

2. Kontrolne prace pisemne z danego roku szkolnego nauczyciel przechowuje do
konhca roku szkolnego.
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ROZDZIAL. 6
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI
§ 21.

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych
i pracownikow obstugi. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw
okreslajg odrebne przepisy.

2. Do podstawowych zadan nauczycieli zatrudnionych w szkole nalezy:

1) rzetelne i prawidlowe wykonywanie obowigzkéw dydaktyczno @ -
wychowawczych,

2) dazenie do petnego rozwoju osobistego ucznidéw/stuchaczy,

3) poszanowanie godnosci osobistej uczniow/stuchaczy,

4) respektowanie praw i obowigzkéw uczniow/stuchaczy,

5) ksztatcenie i wychowanie w duchu umitowania Ojczyzny, poszanowania
Konstytucji, humanizmu, tolerancji, wolnosci sumienia i wyznania,
sprawiedliwosci spotecznej, szacunku do pracy,

6) dbanie o ksztaltowanie u uczniéw/stuchaczy postaw moralnych
i obywatelskich,

7) rozwijanie i umacnianie u uczniéw/stuchaczy samorzgdnosci,

8) realizowanie zadah wynikajgcych z arkusza organizacji oraz planu pracy
szkoty,

9) realizowanie obowigzujgcych planéw nauczania, z uwzglednieniem mozliwosci
opracowania przez nauczycieli autorskich  programéw  nauczania
i wychowania,

10)unowoczes$nienie zaje¢ dydaktycznych (nauczyciel ma prawo decydowac
o wyborze podrecznikéw i innych srodkéw dydaktycznych),

11)sprawiedliwe traktowanie wszystkich ucznidw/stuchaczy,

12)obiektywne ocenianie uczniow/stuchaczy oraz informowanie o proponowanych
przez siebie ocenach semestralnych lub  kohcowych, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,

13)dbatos$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

14)zachecanie uczniéw/stuchaczy do korzystania z réznych Zrodet wiedzy oraz
uczestnictwo z zyciu kulturalnym,

15)wdrazanie ucznidw/stuchaczy do systematycznej pracy, samokontroli
i samooceny,

16)udzielanie uczniom/stuchaczom, w miare wiasnych umiejetnosci, pomocy
psychologiczno - pedagogicznej,

17)rozpoznawanie indywidualnych predyspozycji uczgcych sie - uzdolnien,
zainteresowan i wykorzystanie ich w pracy dydaktyczno - wychowawczej,

18)aktywne uczestniczenie w pracach Rady Pedagogicznej szkoty oraz
w pracach zespotow nauczycielskich, przedmiotowych, wychowawczych
i problemowo - zadaniowych,

19)czynne uczestniczenie w konferencjach metodycznych,

20)prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

21)doskonalenie wiasnych umiejetnosci i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,
22)sprawowanie nadzoru i opieki w celu zapewnienia bezpieczenstwa

uczniom/stuchaczom.
3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot nauczycieli.
Zadaniami zespotow nauczycielskich sa:
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1) ustalanie i modyfikowanie w miare potrzeb dla danego oddziatu zestawu
programoOw nauczania z zakresu ksztatcenia ogodlnego,

2) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli, w celu uzgodnienia sposobu realizacji
programu nhauczania oraz Kkorelowania tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych,

3) wspdlne opracowanie szczegétowych kryteribw oceniania ucznidéw/stuchaczy
oraz sposobdéw badania wynikéw nauczania,

4) organizowanie = wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego nauczycielom rozpoczynajgcym prace w zawodzie,

5) wspodtdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

6) wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programow nauczania.

4. Pracg zespotu nauczycieli uczgcych w jednym oddziale kieruje przewodniczacy
powotany przez Dyrektora szkoty na wniosek nauczycieli stanowigcych ten
zespot.

5. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

6. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

7. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy:

1) inspirowanie i wspieranie do dziatan zespotowych uczniéw/stuchaczy,
wyzwalanie inwencji tworczych,

2) podejmowanie dziatan w celu skutecznego rozwigzywania konfliktow
w zespole uczniow/stuchaczy oraz pomiedzy uczniami/stuchaczami a innymi
cztonkami spotecznosci szkolnej,

3) przeciwdziatanie patologii spotecznej,

4) planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami/stuchaczami réznych form
zycia zespotowego, rozwijajgcego jednostki i integrujgcego zespot
uczniéw/stuchaczy.

8. Dyrektor szkoty moze utworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub
inne zespoty problemowo - zadaniowe, zgodnie z aktualnymi potrzebami szkoty.

9. Na wniosek cztonkdéw zespotu wymienionego w ust. 8, Dyrektor szkoty powotuje
przewodniczgcego kierujgcego pracqg zespotu.

§ 22.

1. W szkole dziata biblioteka szkolna, ktora jest pracownig stuzgcg realizacji zadan
edukacyjnych, potrzeb i zainteresowan uczniow/stuchaczy i doskonalenia
warsztatu pracy nauczycieli.

2. Z biblioteki mogg korzystaé uczniowie/stuchacze, nauczyciele oraz inni
pracownicy szkoty. Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwos¢ korzystania
Z ksiegozbioru podczas zajec lekcyjnych.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie ksiegozbioru i innych zrédet informacji na zasadzie wypozyczen
uczniom/stuchaczom, nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

2) udostepnianie ksiegozbioru podrecznego i innych zrddet informacji do
wykorzystania w czytelni,

3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
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informacji z réznych zrodet,

4) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologig
informacyjna,

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw/stuchaczy,

6) wyrabianie i pogtebianie u uczniow/stuchaczy nawyku czytania i uczenia sie,

7) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowg
i spoteczna,

8) gromadzenie i opracowywanie ksiegozbioru,

9) czuwanie nad terminami prenumeraty czasopism metodycznych dla
nauczycieli i czasopism dla ucznidw/stuchaczy oraz udostepnianie ich
Zainteresowanym,

10)prowadzenie réznych form informacji wizualnej,

11)organizowanie i przeprowadzanie konkurséw czytelniczych, pokazow
multimedialnych, wieczoréw autorskich itp.,

12)dobieranie ksiegozbioru i innych zrédet informacji, zgodnych z celami
i zadaniami szkoty oraz jego zabezpieczenie i utrzymanie w nalezytym stanie.

4. Szczegotowe zasady organizacji biblioteki, gromadzenia zbioréw, ich
porzadkowania oraz udostepnienia okreslajg odrebne przepisy.

§ 23.

1. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) udzielanie pomocy pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,

2) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien, zdrowia
psychicznego i innych problemdéw uczniéw/stuchaczy.

2. Do zadah doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci: gromadzenie,
aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
uczniom/stuchaczom oraz koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej
prowadzonej przez szkote.

ROZDZIAL 7
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW/SLUCHACZY
§ 24.

1. Bezwzglednym prawem ucznia/stuchacza jest podmiotowe i godne traktowanie

w procesie dydaktyczno - wychowawczym.

2. Uczen/stuchacz ma prawo do:

1) zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymogami,

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

3) poszanowania godnosci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych
i kolezenskich,

4) opieki wychowawczej i warunkédw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub
psychicznej,

5) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i przeprowadzanej na biezgco oceny swego
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stanu wiedzy i umiejetnosci z danego przedmiotu; zachowanie w szkole i poza
szkotfg ocenia sie odrebnie i nie moze mie¢ wptywu na ocene z przedmiotu,

6) pomocy w przypadku trudnosci w nauce; pomoc takg ma obowigzek
zorganizowa¢ wychowawca klasy na prosbe ucznia/stuchacza, samorzgdu
klasowego lub rodzicow,

7) korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogicznej i doradztwa
zawodowego,

8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

9) przejawiania witasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy, umiejetnosci przy
wykorzystywaniu wszystkich mozliwosci szkolnych,

10)swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczgcych zycia
szkoty, a takze swiatopoglgdowych i religijnych, jesli nie narusza tym ddbr
osobistych innych oséb,

11)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych na zasadach zgodnych
z przyjetymi regulaminami i zarzgdzeniami Dyrektora szkoty,

12)organizowania dziatalnosci  kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem.

3. Uczen/stuchacz ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych

w niniejszym Statucie i Statucie Szkoty w szczegdlnosci:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty,

2) wykorzystywania kazdej jednostki lekcyjnej w sposob efektywny, zgodnie
z celami pracy dydaktycznej i wychowawczej, w formie i tresci przewidywanej
programami poszczegolnych przedmiotow,

3) niezakiécania toku pracy na lekcji; niedopuszczalne jest przerywanie lub
utrudnianie jej prowadzenia,

4) usprawiedliwiania nieobecnosci w ciggu 7 dni od ustania nieobecnoSci
w formie pisemnego oswiadczenia,

5) dbania o wspdlne dobro, tad i porzgdek w szkole,

6) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig, dbania o piekno
mowy ojczystej, przestrzegania zasad kultury i relacji miedzyludzkich,

7) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci, wulgarnosci i cyberprzemocy,

8) naprawiania wyrzgdzonej przez siebie szkody,

9) brania odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwdj,

10)przestrzegania zakazu rejestrowania przy pomocy urzgdzen technicznych
obrazow i dzwiekdéw bez wiedzy i zgody zainteresowanych,

11)wytgczanie lub wyciszanie telefonu komdrkowego przed wejsciem do
klasy/pracowni/sali warsztatowej. Korzystanie z telefonu komodrkowego
i innych urzadzen telekomunikacyjnych podczas zajeé szkolnych
w jakiejkolwiek formie moze sie odbywaé za zgodg nauczyciela.

4. W przypadku naruszenia praw ucznia/stuchacza, skarge do Dyrektora szkoty
sktada uczen/stuchacz w terminie 3 dni od naruszenia tego prawa.

5. Dyrektor szkoty rozpatruje skarge w trybie zgodnym z Kodeksem postepowania
administracyjnego.

6. Uczniowi/stuchaczowi przystuguje prawo wniesienia odwotania do Matopolskiego

Kuratora Oswiaty lub Starosty Nowosgdeckiego, w zaleznosci od charakteru

sprawy, w terminie 14 dni od otrzymania odpowiedzi na skarge.
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§ 25.

1. Dla uczniéw/stuchaczy wyrdzniajgcych sie w nauce przewiduje sie nastepujgce
wyrdznienia:

1) list pochwalny lub dyplom uznania,
2) nagroda rzeczowa.

2. Za nieprzestrzeganie obowigzkow ucznia/stuchacza zawartych w Statucie Szkoty
mogg by¢ wobec ucznia/stuchacza zastosowane kary:
1) upomnienie wychowawcy/opiekuna klasy,

2) nagana Dyrektora szkoty,
3) skreslenie z listy uczniéw/stuchaczy.

3. Z wnioskiem do Rady Pedagogicznej o przyznanie nagrody lub kary moze
wystgpi¢ nauczyciel wychowawca, inny nauczyciel oraz Samorzad.

4. Organem przyznajgcym nagrody i udzielajgcym kary jest Rada Pedagogiczna.
Wykonanie powierza sie Dyrektorowi szkoty.

5. Uczen/stuchacz ma prawo do pisemnego odwotania sie do Dyrektora szkoty od

decyzji Rady Pedagogicznej, w terminie do 7 dni od powziecia wiadomosci

0 udzieleniu kary.

Dyrektor szkoty zobowigzany jest do rozpatrzenia odwotania w terminie 7 dni.

Uczen/stuchacz moze by¢ skreslony z listy ucznidéw/stuchaczy za udowodnione

przewinienia, w szczegolnosci za:

1) przyjscie w stanie nietrzezwym na zajecia,

2) uzywanie lub rozprowadzanie srodkow odurzajgcych,

3) stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej,

4) dewastowanie mienia szkoty,

5) udowodniong kradziez na terenie szkoty,

6) ordynarne i chuliganskie zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty
i kolegow,

7) przynoszenie do szkoty materiatow lub przedmiotéw stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia lub zycia.

8. Whniosek o skreslenie z listy uczniow/stuchaczy moze ztozy¢:

1) nauczyciel wychowawca,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniéw/Stuchaczy.

9. Dyrektor szkoty dokonuje skreslenia ucznia/stuchacza z listy uczniéw/stuchaczy
w formie decyzji, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu
opinii Samorzadu Uczniéw/Stuchaczy.

10.Uczen/stuchacz ma prawo odwotania sie od decyzji Dyrektora szkoty, o ktorej
mowa w ust. 9, do Matopolskiego Kuratora Oswiaty, w terminie 14 dni od daty
otrzymania decyzji.

No

ROZDZIAL 8
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW/SLUCHACZY
§ 26.

1. Do szkoty mogg by¢ przyjeci uczniowie/stuchacze, ktorzy ukonczyli branzowg
szkote | stopnia i posiadaja:
1) Swiadectwo ukonczenia Branzowej Szkoty | Stopnia oraz spetniajg ogdine
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zasady rekrutacji uczniow i stuchaczy do Zespotu Szkét Ponadpodstawowych
w Nawojowej,
2) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia
w okreslonym zawodzie, wydane na podstawie odrebnych przepisdw.
2. Rekrutacje do klasy pierwszej przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjno -
kwalifikacyjna, powotywana przez Dyrektora szkoty w kazdym roku szkolnym.
3. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od powotania szkolnej komisji rekrutacyjno -
kwalifikacyjnej, jezeli liczba kandydatow jest mniejsza lub réwna liczbie wolnych
miejsc, ktérymi dysponuje Szkota.

ROZDZIAL. 9
WARUNKI POBYTU W SZKOLE ZAPEWNIAJACE UCZNIOM/SLUCHACZOM
BEZPIECZENSTWO
§ 27.

1. Szkota zapewnia uczniom/stuchaczom bezpieczny pobyt w szkole i w trakcie
zajeC organizowanych przez szkote.

2. Za bezpieczehstwo ucznidw/stuchaczy w trakcie zaje¢ dydaktycznych i innych
zajeC organizowanych przez Szkote odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia.

3. Za bezpieczenstwo ucznidéw/stuchaczy w trakcie przerw miedzylekcyjnych
odpowiada nauczyciel dyzurny.

4. Bezpieczne warunki przebywania ucznidéw/stuchaczy w szkole regulujg odrebne

przepisy.

ROZDZIAL 10
ORGANIZACJA KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
§ 28.

1. Celem ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego jest przygotowanie
ucznidw/stuchaczy do wykonywania pracy zawodowej i aktywnego
funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy. Absolwent szkoty prowadzacej
ksztatcenie zawodowe powinien legitymowaé sie petnymi kwalifikacjami
zawodowymi, a takze by¢ przygotowany do uzyskania niezbednych uprawnien
zawodowych.

2. Ksztatcenie w Branzowej Szkole Il Stopnia prowadzone jest w zawodach:

1) dla ktérych przewidziano ksztatcenie w tym typie szkoty, ktére stanowig
kontynuacje ksztatcenia w Branzowej Szkole | stopnia,

2) nauczanych na poziomie technika, ktore posiadajg kwalifikacje wspoding
z kwalifikacjg wyodrebniong w zawodzie nauczanym w Branzowej Szkole |
Stopnia.

3. W Branzowej Szkole Il Stopnia jest realizowana jedynie druga kwalifikacja
czgstkowa w danym zawodzie na poziomie technika.

4. Ksztatcenie w zawodach szkolnictwa branzowego, okreslonych w klasyfikaciji
zawodow szkolnictwa branzowego, jest prowadzone w oparciu o podstawy
programowe ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego, opisane w formie
oczekiwanych efektéw ksztatcenia: wiedzy, umiejetnosci zawodowych oraz
kompetenciji personalnych i spotecznych.

5. System egzaminéw zawodowych umozliwia oddzielne potwierdzenie w toku
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9.

ksztatcenia kazdej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie szkolnictwa
branzowego.

ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 29.

Szkofta jest jednostkg budzetows.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

opatrujgc nimi:

1) Swiadectwa, duplikaty $wiadectw i inne druki szkolne w miejscach
oznaczonych we wzorach odpowiednich drukéw pieczecia urzedowg
o Srednicy 36 mm, z wyjgtkiem legitymacji szkolnych oraz swiadectw
w miejscach przeznaczonych na umieszczenie fotografii, w ktérych uzywa sie
pieczeci urzedowej o srednicy 20 mm,

2) poswiadczenie zgodnosci kopii z oryginatem Swiadectwa, na kazdej stronie,

3) sprostowanie bteddéw i oczywistych omytek w tresci swiadectwa szkolnego
promocyjnego,

4) legitymacje szkolne, potwierdzajgc ich waznosc,

5) zaswiadczenie o nauce w szkole.

Tablice i pieczecie Szkoty zawierajg napis: Branzowa Szkota Il Stopnia w Zespole

Szkot Ponadpodstawowych im. Wincentego Witosa w Nawojowe;.

Postanowienia statutu wymagajg biezgcej aktualizacji, stosownie do zmian

w obowigzujgcych przepisach prawa.

7. Zmiany w statucie wprowadza sie uchwatami Rady Pedagogiczne;.
8.

Rada Pedagogiczna upowaznia Dyrektora szkoty do opracowania jednolitego
tekstu statutu.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolnej.

10. Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2024 r.
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Uzasadnienie

Utworzenia Szkoly Branzowej Il Stopnia w Nawojowej wramach Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych im. Wincentego Witosa w Nawojowej, dokonuje sie na wniosek Dyrektora
Zespotu, po dokonaniu analizy potrzeb ksztatcenia w tym typie szkoty oraz bazy dydaktycznej
umozliwiajgcej ksztatcenie. Zgodnie z zapisem art. 8 ust. 2 pkt1iust. 16, art. 88 ust.1 iust. 7,
w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (t.j. Dz.U.
z2023r., poz.900, =zpodzniejszymi zmianami) do wylgcznej kompetencji Rady Powiatu
Nowosadeckiego nalezy podjecie Uchwaty w sprawie zatozenia ponadpodstawowej szkoty publicznej,
oraz nadanie szkole aktu zatozycielskiego i pierwszego statutu.
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