Protokot Nr 1/2013
posiedzenia Komisji Polityki Spotecznej
Rady Powiatu Nowosadeckiego
w dniu 18 marca 2013 r.

Realizowany porzadek posiedzenia:

—

. Otwarcie posiedzenia i przyjecie porzadku posiedzenia.

2. Przyjecie protokotu poprzedniego posiedzenia Komisji Polityki Spotecznej Rady Po-
wiatu Nowosadeckiego.

3. Zaopiniowanie projektu uchwaty Rady Powiatu Nowosgadeckiego w sprawie przysta-
pienia Powiatu Nowosadeckiego do projektu pt. ZAZ - szansg aktywizacji oséb nie-
petnosprawnych w Powiecie Nowosadeckim.

4. Zaopiniowanie projektu uchwaty Rady Powiatu Nowosadeckiego w sprawie szczego-
towych warunkéw wynagradzania zawodowych rodzin zastepczych w tym petnigcych
funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowych specjalistycznych, funkcjonujgcych na
terenie Powiatu Nowosadeckiego.

5. Zaopiniowanie projektu uchwaty Rady Powiatu Nowosadeckiego w sprawie zatwier-
dzenia planu finansowego podziatu srodkow PEFRON przeznaczonych na realizacje
zadan na rzecz oso6b niepetnosprawnych w Powiecie Nowosgdeckim w 2013 r.

6. Przyjecie informacji z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie za 2012
rok.

7. Informacja Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci.

8. Sprawy biezace i wolne wnioski.

9. Zamkniecie posiedzenia.

Ad. 1.
Przewodniczacy Komisji Jézef Giéd otworzyt posiedzenie i przywitat wszystkich
przybytych.

W posiedzeniu uczestniczyto 5 cztonkdw komisji oraz zaproszeni goscie:

Halina HAJTEK - Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
Monika BOCHENEK - Dyrektor Powiatowego Centrum Funduszy Europejskich,
Jan DZIEDZINA - Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu Nowosgdeckiego.

Lista obecnosci stanowi zatgcznik do niniejszego Protokotu.

Przewodniczacy Komisji poddat pod gtosowanie porzadek posiedzenia.
Porzadek posiedzenia zostat jednogtosnie przyjety.

Ad. 2.

Przewodniczacy Komisji Jozef Gtéd poddat pod gtosowanie, po zapoznaniu sie z jego
trescig przez cztonkéw komisji, protokdt nr 9/2012 z dnia 19 grudnia 2012 r.

Protokot zostat jednogtosnie przyjety i podpisany.

Ad. 3.

Dyrektor Powiatowego Centrum Funduszy Europejskich Monika Bochenek
przedstawita projekt uchwaty Rady Powiatu Nowosadeckiego w sprawie przystgpienia
Powiatu Nowosagdeckiego do projektu pt. ZAZ - szansg aktywizacji o0séb
niepetnosprawnych w Powiecie Nowosadeckim.
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Projekt pn. ZAZ- szansg aktywizacji osob niepetnosprawnych w Powiecie Nowosadeckim
wspotfinansowany jest z Unii  Europejskiej wramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Celem gtbwnym projektu jest przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz
podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oraz zdolnosci do zatrudnienia o0so6b
niepetnosprawnych. Wartos¢ catkowita projektu wynosi 2.868.425 zi., wtym wydatki
inwestycyjne stanowig 380.870 zt. Projekt jest finansowany w 100% ze $rodkow
zewnetrznych bez koniecznos$ci wniesienia wktadu wiasnego przez Powiat Nowosadecki.
Projekt wdrazany bedzie w okresie od 1 kwietnia 2013 roku do 31 marca 2015 roku.

Przewodniczacy komisji poddat projekt uchwaty pod gtosowanie.
Projekt uchwaty zostat pozytywnie zaopiniowany.

Wynik gtosowania: za - 5, przeciw - 0, wstrzymujacych sie - 0.

Ad. 4.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie Halina Hajtek przedstawita projekt
uchwaty Rady Powiatu Nowosadeckiego w sprawie szczegétowych warunkow
wynagradzania zawodowych rodzin zastepczych w tym petnigcych funkcje pogotowia
rodzinnego i zawodowych specjalistycznych, funkcjonujagcych na terenie Powiatu
Nowosgdeckiego.

W dniu 1 stycznia 2012 roku weszta w zycie ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktéra okreslita kwoty minimalnego
wynagrodzenia zawodowych rodzin zastepczych, w tym petnigcych funkcje pogotowia
rodzinnego irodzin specjalistycznych. Rada Powiatu moze w drodze uchwaty podnie$é
wysokos¢ powyzszych wynagrodzen. Na terenie Powiatu Nowosadeckiego funkcjonuje 1
zawodowa rodzina zastepcza, ktora sprawuje opieke nad czwoérkg rodzenstwa. Biorgc pod
uwage przede wszystkim staz pracy, atakze posiadane kwalifikacje oraz ukonczone
szkolenia, okreslono zasady wynagradzania zawodowych rodzin zastepczych
funkcjonujacych na terenie Powiatu Nowosadeckiego.

W zwigzku z powyzszym rodzina zastepcza zawodowa otrzymuje wynagrodzenie
w miesiecznej wysokosci brutto:

- 2.000 ztotych w przypadku stazu petnionej funkcji rodziny zawodowej w okresie do 2 lat,

- 2.400 ztotych w przypadku stazu petnionej funkcji rodziny zawodowej w okresie 2-4 lat,

- 2.640 ztotych w przypadku stazu petnionej funkcji rodziny zawodowej powyzej 4 lat.
Rodzina petnigca funkcje pogotowia rodzinnego otrzymuje wynagrodzenie w miesiecznej
wysokosci brutto:

- 2.600 ztotych w przypadku sprawowania funkcji pogotowia rodzinnego w okresie do
2 lat,

- 2.700 ztotych w przypadku sprawowania funkcji pogotowia rodzinnego powyzej 2 lat.
Specjalistyczna rodzina zastepcza otrzymuje wynagrodzenie w miesiecznej wysoKosci
brutto:

- 2.000 ztotych w przypadku zakwalifikowania do sprawowania opieki nad 1 dzieckiem,
niezaleznie od stazu pracy,

- 2.300 ztotych w przypadku stazu petnionej funkcji rodziny specjalistycznej w okresie do
2 lat,

- 2.640 ztotych w przypadku stazu petnionej funkcji rodziny specjalistycznej w okresie 2-4
lat,

- 2.800 ztotych w przypadku stazu petnionej funkcji rodziny specjalistycznej powyzej 4 lat.
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Przewodniczacy komisji poddat projekt uchwaty pod gtosowanie.
Projekt uchwaty zostat pozytywnie zaopiniowany.

Wynik gtosowania: za - 5, przeciw - 0, wstrzymujacych sie - 0.

Ad. 5.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie Halina Hajtek przedstawita projekt
uchwaty Rady Powiatu Nowosadeckiego w sprawie zatwierdzenia planu finansowego
podziatu srodkow PEFRON przeznaczonych na realizacje zadan na rzecz osoéb
niepetnosprawnych w Powiecie Nowosadeckim w 2013 r.

W zakresie rehabilitacji zawodowej: kwote 250.000,00 przeznaczono na zadanie
‘przyznawanie osobom niepetnosprawnym s$rodkdw na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej (dla ok. 8 oséb),
na dokonywanie zwrotu kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej -
przeznaczono kwote 250.000,00 zt. Wramach tej kwoty istnieje mozliwosc¢
dofinansowania do ok. 8 stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych. Sredni koszt
stanowiska to ok. 31.250,00 zt. Na szkolenia i przekwalifikowania oséb niepetnosprawnych
przeznaczono kwote 20.000 zt. Na finansowanie instrumentéw oraz ustug rynku pracy dla
0sOb niepetnosprawnych  poszukujgcych pracy niepozostajacych w zatrudnieniu
przeznaczono kwote 40.000 zt. Przy podziale srodkéw nie uwzgledniono: dofinansowania
kosztéw poniesionych przez pracodawce w zwigzku z przystosowaniem tworzonych lub
istniejacych stanowisk pracy, stosownie do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci
os6b na nich zatrudnionych, dofinansowan do oprocentowania kredytéw bankowych
zaciggnietych przez osoby niepetnosprawne na kontynuowanie dziatalnosci gospodarczej
lub prowadzenie wtasnego badz dzierzawionego gospodarstwa rolnego co wskazuje na
brak zainteresowania tg formg pomocy. W zakresie rehabilitacji spotecznej: na turnusy
rehabilitacyjne przydzielono kwote 250.000,00 zt. (dla ok.295 oséb). Kwote 280.000,00 zi.
przeznaczono na likwidacje barier architektonicznych, w komunikowaniu sie
i technicznych. W ramach powyzszej kwoty planuje sie dofinansowanie dla ok. 12 oséb
niepetnosprawnych w zakresie likwidacji barier architektonicznych i ok. 30 oséb w zakresie
likwidacji barier w komunikowaniu sie itechnicznych. Srodki na istniejace WTZ-y
przydzielono na poziomie zobowigzania ustalonego przez PFRON a dotyczacego
funkcjonowania istniejacych warsztatow terapii zajeciowej. Koszt rocznego pobytu jednego
uczestnika w warsztacie terapii zajeciowej w 2013r. wynosi 1.233,00 zi., miesiecznie.
Przeznaczono kwote — 2.988.792,00 zt., dla 202 uczestnikow WTZ. Srodki w wysokosci
941.181,00 zt., przydzielono na dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny,
przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze.

Przewodniczacy komisji poddat projekt uchwaty pod gtosowanie.
Projekt uchwaty zostat pozytywnie zaopiniowany.

Wynik gtosowania: za - 5, przeciw - 0, wstrzymujacych sie - 0.

Ad. 6/7.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie Halina Hajtek przedstawita
informacje na temat dziatalno$ci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie za 2012 rok w
tym dziatalnosci Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci.

W 2012 roku pracownicy Centrum zrealizowali tgcznie 6198 spraw. Zadania zrealizowano
za posrednictwem 25 etatow.
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W ubiegtym roku realizowano projekt pn. ,W strone samodzielnosci i niezaleznosci” w
ramach POKL. Laczny koszt realizacji projektu w 2012 r., wynosit 809 104 zt.

W 2012 roku na terenie Powiatu funkcjonowato 122 rodziny zastepcze, w ktérych
wychowywato sie 182 dzieci. W rodzinach spokrewnionych, ktérych byto 59, wychowywato
sie 73 dzieci. Ogolna kwota wszystkich swiadczeh wyptaconych rodzinom zastepczym w
2012 r., wynosita 1 772 972 zt.

W placowkach opiekunczo-wychowawczych w 2012 r., wychowywato sie 74 dzieci.

W 2012 r., do Zespotu wptyneto 2126 wnioskbw o wydanie orzeczeh o stopniu
niepetnosprawnosci, oraz 561 wnioskdw o wydanie orzeczen niepetnosprawnosci dla osob
przed 16 rokiem zycia. Wydatki Zespotu w 2012 r. ksztattowaty sie na poziomie 318 453 zi.
Koszt wydania jednego orzeczenia w 2012 r., wynosit 129,45 zt. Liczba $rodkéw PFRON
otrzymanych w 2012 roku to 6 450 789 zt. W 2012 r., wydano 352 karty parkingowe dla
0so6b niepetnosprawnych.

Komisja przyjeta informacje, ktéra stanowi zatgcznik do protokotu.

Ad. 8/9.
Przewodniczacy Komisji Jozef Gléd podziekowat zebranym za przybycie
i zamknat posiedzenie.

Jozef Giod

Protokotowata: Anna Walczak
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